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PALAVRA DO PRESIDENTE DA FGPA
o

- -
- Foi com muito orgulho e um profundo sentimento de
responsabilidade que assumi a presidéncia da Fundacdo Geraldo
A Perlingeiro Abreu, reconhecendo o imenso desafio pela frente. Acolhi-
0 na plena convicgdo de que ndo estou sozinho.

Desde minha posse, expressei que acredito no apoio de todo o corpo diretivo da
FGPA, assim como do Conselho Fiscal e do Conselho Curador da Instituicdo, além do
empenho de todos 0s nossos colaboradores; assessorado ainda pelo nosso corpo
Contabil e Juridico.

E de suma importancia realizar uma gestéo que saiba acolher as sugestdes e
diretrizes do Conselho Curador e do Conselho Fiscal, que dividem comigo esta jornada,
pelos préximos trés anos (2023, 2024 e 2025).

Com a unido de todos, o propdsito é fazer uma administragdo moderna, agil,
dindmica e atuante dentro dos principios mais nobres de resiliéncia, integridade e
eficiéncia. Por isso, as agfes e condutas desde o inicio da minha gestdo estiveram e
continuardo a estar marcadas pela busca da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, com ética e probidade administrativa.

O foco da atual gestédo serd sempre o de integrar para alcancar os mais altos
objetivos e metas que, em conjunto, visardo a perenidade da nossa Instituicao.

Para fazermos uma administracao plena, nao pode nos faltar a mente as ilustres
figuras de Dom Lara, primeiro Presidente da Instituicdo, do Sr. Geraldo Perlingeiro
Abreu e de Padre De Man, personagens de destague na defesa das instituicdes
educacionais do Vale do Aco. Estes ultimos, em particular, dedicaram-se lado a lado, a
construcdo deste complexo que hoje se tornou o UNILESTE, uma instituicdo
empenhada em levar e trazer conhecimento e bem comum a toda a regido.

Para concluir, abro espaco para um especial agradecimento agueles que me
distinguiram para ocupar este tdo elevado cargo; agueles que se doaram e se dedicaram
no Comité de Crise, que com sabedoria e persisténcia (apesar das dificuldades)
souberam reescrever e palmilhar a FGPA para um patamar de exceléncia.

Agradecamos a Deus por estarmos todos juntos nesta hora!

E quetodosnés,pertencent es ' cdodmpatith@nlos camelRoG deA O

nds mesmos no intuito de elevar a instituicdo ao seu mais elevado grau de exceléncia!

Sérgio Orlando Pires de Carvalho



1. AINSTITUICAO

A FGPA, fundada em junho de 1995. E uma entidade civil, com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia
financeira, administrativa e patrimonial. E regida por seu Estatuto e seu
Regimento Interno; tendo foro e sede na cidade de Ipatinga, Minas Gerais.

Por quase 10 anos, realizou servicos de assisténcia social e apoio
financeiro a estudantes, servidores e comunidade carente do entorno da antiga
Universidade do Trabalho (onde hoje funciona o Unileste/MG), gerida a epoca
pela SEUT (Sociedade de Educacéo e Cultura). Essas instituicdes passaram por
diversas transformagdes, mudaram de nome, alteraram seus quadros, seus
modos de organizacdo e sua administracdo. Paralelamente, a FGPA também se
reorganizou. Em 2006, teve seu Estatuto reformulado, ampliando sua atuacéo
para prestar servicos de Ensino, Pesquisa e Extensdo, sobretudo em parceria
com o Unileste/MG, além de abarcar a possibilidade de trabalho com
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico.

O acumulo de experiéncia e a diversificacdo da gama de servicos prestados
pela Fundacdo, bem como a conjuntura externa, que vem possibilitando a
ampliacdo das possibilidades de parceria com entidades publicas e privadas,
levou a FGPA a mais uma reforma do Estatuto, o qual foi aprovado em junho de
2022. As novidades também incluiram a criagio de dois comités, o de Etica e o
de Compliance.

1.1 Resumo das ag¢des en?1202

No plano de atuacdo pratica, em 2024 a Fundacdo Geraldo Perlingeiro
Abreu (FGPA) deu continuidade a sua missao na prestacdo de servicos a
sociedade. O Projeto de Histéria Contada Bau de Memoarias foi encerrado
depois de cumprir todas as suas etapas com sucesso. Tivemos a continuidade
como previsto, do Projeto Pulsar Jovem pelo Rio Doce, em parceria com a
Fundacdo Renova.

Outras atividades também foram desenvolvidas pela Fundacéo: o Curso
de Capacitagdo para a Associacdo dos Aposentados e Pensionistas de
Timoéteo i AAPT, através de aulas dialogadas com conteudos préticos para a
Diretoria; Secretaios; Auxiliar de Servicos Gerais; Educadores Fisicos;
Assistentes Sociais; Fisioteraupeuta e Professores de Dancga, Musica e Teatro;
que atuam na AAPT. Continuidade nos servicos de divulgacdo do curso gratuito

d e n o mi abésenvdilvimento na Primeira Infanciao , em parceri

ANUP (Associacdo Nacional de Universidades Privadas). Visita Técnica a

a



Fundacdo Dom Cabral, extreitando lacos para futuras sinergias. Além de
aprimoramentos do novo site da FGPA criado em junho de 2023.

Paralelamente, foram iniciados dois Projetos em parceria com a Fundacéo
Renova: O Projeto T&-Tum-T4, que pretende aliar a musicalizacdo e a
conscientizacdo ambiental ao trabalhar a construcdo de instrumentos
percussivos, utilizando material reciclavel e ensinar nocdes de ritmo e execucao
dos instrumentos de percussao. O Projeto Hortar & Colher, que pretende aliar
a tematica ambiental, cultura alimentar e as intervencdes artisticas como: teatro,
pintura e desenho, como forma de construir caminhos de aprendizado de
maneira ludica, criativa e contextualizada.

Nesse diapasédo, estdo sendo desenvolvidos e atualizados cursos de
formacdo e atualizagdo para iniciantes nas competéncias de eletricista,
mecanico e soldador, além da oferta de cursos comportamentais e gerenciais,
como Exceléncia no atendimento ao cliente, RelacfGes interpessoais e
intergrupais, Competéncias em negociacéo, Processos gerenciais.

Com a intensdo de dar mais visibilidade a Instituicdo, houve por bem, com
aprovacao plena do Conselho Curador de se fazer a alteracdo de endereco da
instituicao.

Assim, depois de processada uma alteracdo Estatutéria, pelo Conselho
Curador, a Fundacéo Geraldo Perlingeiro Abreu, em primeiro de marco de
2024 procedeu a sua alteragdo de domicilio da cidade de Coronel Fabriciano
para a cidade de Ipatinga a Rua dos Minerais, 3457 Sala 108 i Bairro Iguacu
i CEP 35162-095.

1.2 Missao

Promover o desenvolvimento social e humano, por meio da elaboracéo e
da execucao de projetos de pesquisa, ensino e extensao, pautados nos valores
éticos e solidarios, com responsabilidade ambiental e sustentabilidade.

1.3 Valores

A FGPA se pauta por principios cristdos, buscando integridade, verdade,
justica, fraternidade, associados ao agir profissional de qualidade, orientado
pelos valores do comprometimento, da ética, da inclusdo, do respeito a
diversidade.



1.4 Aspectos estatutarios

Art. 5°. A FGPA é incumbida estatutéria e regimentalmente na prestacdo de
Servigos no ensino, na pesquisa, na extensao e no desenvolvimento institucional,
cientifico, tecnoldgico, e tem por objeto o exercicio de atividades desta natureza,
podendo, dentre outras:

VI.

VII.

VIII.

Realizar atividades dirigidas ao estudo, ao ensino, a pesquisa cientifica e
a prestacdo de servigos nas diversas areas do conhecimento humano,
nos setores publico e privado e em especial ao desenvolvimento
tecnoldgico, cientifico e humanitario, a protecao e preservacdo do meio
ambiente, a educacédo, a cultura, as artes e ao esporte, a salude e a
assisténcia social.

Promover em parcerias com instituicdo de ensino superior as atividades
de pesquisa, 0 ensino e a extensao, sob as suas devidas formas, no
desenvolvimento e aperfeicoamento técnico e gerencial.

Desenvolver atividades cientificas, técnicas e culturais que contribuam
para o desenvolvimento social e econdmico do Pais.

Elaborar, desenvolver e implementar projetos que visem a preservacao
do ecossistema, incrementando o uso racional dos recursos naturais,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida do ser humano.

Elaborar, desenvolver, contratar e implementar projetos de
desenvolvimento socioecondmico, tanto para o setor publico quanto para
o setor privado, no Pais ou no exterior.

Pesquisar e desenvolver conhecimentos gerenciais, visando a
modernizacdo e ao bem-estar da sociedade.

Prestar, no Pais e no exterior, servicos a terceiros, inclusive apoio técnico,
cientifico e operacional, desde que compativeis com o0s seus objetivos.

Incrementar o intercambio de especialistas e de material didatico cientifico
com instituicdes nacionais e internacionais de fins semelhantes.

Criar, difundir e ministrar cursos ou programas técnicos e de
gerenciamento nas areas de sua atuacao.

Constituir, manter, dirigir e operar emissoras de radio, televiséo,
transmissdo de dados, imagens por satélites e outros meios de
comunicacao social, de acordo com as concessfes ou permissdes que
lhe venham a ser outorgadas pelo Governo Federal ou Orgdo Publico para
isto constituido.



XI.

XIl.

X1l

Desenvolver programas de radiodifusdo, televisdo, video e audiovisual
em geral.

Publicar, imprimir e comercializar material didatico e educativo de toda
natureza.

Promover educagéo e ensino, em seus diversos graus e modalidades, de
forma propria ou em parceria.

Art. 6°. Para a consecucéao de seu objetivo social, a FGPA pode:

Contratar pessoal necessario ao seu funcionamento.

Apoiar instituicdes congéneres e ou com 0S mesmos valores e
interesses da FGPA, de forma técnica e administrativa.

Publicar e divulgar produc¢des intelectuais, advindo das suas atividades
fins.

Celebrar convénios, contratos, termos de colaboragéo e fomento, acordo
de cooperacao técnica, contratos e acordos com instituicdes, 6rgaos,
empresas e organismos publicos e privados, nacionais e internacionais,
para o desenvolvimento de estudos, pesquisas e prestacao de servicos.

Constituir fundos especiais, com finalidades especificas, voltados para
seus objetivos, obedecidos os requisitos previstos em seu Regimento
Interno.

Art.7°. No desenvolvimento de suas atividades, a FGPA observara em todos os
setores de atuacBes publicas e privadas, os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e igualdade
de direitos, sem discriminacdo de raca, cor, género ou religido, calcados no
compliance institucional.
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2. ATIVIDADREALIZADAM 202

2.1 Reunido de Aproximacao entre FGPA e FDC

Em 15 de janeiro de 2024 o Presidente da Fundacéo Geraldo Perligeiro
Abreu o Sr. Sérgio Orlando Pires de Carvalho, acompanhado do
Presidente do Conselho Curador da FGPA, o Sr. Carlos Eduardo Azeredo
Alves e da Coordenadora Administrativa e Financeira da Fundacao a Sra.
Suakely Souza Madrona Soares estiveram nas dependéncias da
Fundagdo Dom Cabral em Belo Horizonte em reunido administrativa de
aproximacao entre as duas Instituicbes com Sra. Nadia de Menezes Pinto
Rampi, Diretora de Desenvolvimento de Parcerias da FDC.

Na ocasido apresentamos a Fundacdo Geraldo Perlingeiro Abreu a
Diretora de Desenvolvimento da FDC e, por outro lado tivemos uma
apresentacao também da Fundacdo Dom Cabral a todos nés.

Do encontro, foram levantadas possibilidades de aprimoramento do
relacionamento entre as instituicbes na busca de parcerias no
desenvolvimento de projetos a duas méos na convergéncia de interesses
mutuos.

BI@))\Y,
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2.2 Visita a Bento Rodrigues

Sob os auspicios da Fundacao Renova o Corpo Diretivo da FGPA, assim
como Coordenadores, Assessores e Educadores do Projeto Pulsar Jovem
pelo Rio Doce foram convidados a uma visita as ruinas de Bento
Rodrigues velho e a exuberéncia do Bento Rodrigues novo.

A visita técnica teve chegada a Mariana, com deslocamento a Sociedade
Musical Sdo Caetano dentro da Tematica Infraestrutura e Sociocultural.
Dentro da teméatica Ambiental houve visita & Ponte de Aguas Claras e a
Propriedades Rurais.

22 deabride 2024 13:59:19 \
REsServa lecnica Renova - Mariana
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Visitamos Paracatu de Baixo (vilarejo antigo) na Tematica Socioambienta
e Econdmica e a nova Comunidade de Paracatu, no Centro de Apoio as
Familias, dentro da Tematica Social e Infraestrutura.

[ 7=

i

W A
23 de abr,de 2094110:12:14
20,3165548/2399W
Mariana
Reserva: Técnica Rendyva = Mariana
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Estivemos no Complexo de Residuos Solidos de Mariana na Tematica
Ambiental. E conhecemos o Novo Bento Rodrigues, na Temética
Socioambiental e Infraestrutura.

—_— -

|
9
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Apos um dia de visitas retornamos a Cidade de Mariana para finalizacéo
ou término da Visita Técnica.

2.3 Projeto Hortar e Colher

Implantacdo e inicio do Projeto Hortar & Colher na cidade Bugre.
Esteprojeto tem como foco aliar a temética ambiental, cultura alimentar e as
intervencdes artisticas como: teatro, pintura e desenho, como forma de
construir caminhos de aprendizado de maneira ludica, criativa e
contextualizada. Consiste em uma série de 14 encontros na cidade do
Bugre, ao longo de 09 meses, sendo 8 meses para realizar as agdes
culturais e artisticas, o plantio, cuidado e colheita de horta em ambiente
escolar com criangas na faixa etaria de 06 a 10 anos.

Os principais objetivos sdo: desenvolver habilidades, como: interacao
entre valores culturais, ambientais e sociais no espaco de convivéncia,
senso de cuidado coletivo, conhecimento da cultura alimentar a partir de
praticas saudaveis e sustentaveis, vivéncias teatrais para integrar as
tematicas abordadas. Além de despertar nas criancas participantes a
familiaridade com os recursos naturais.

As atividades propostas sdo: oficinas com equipe da escola (capacitacdo
e planejamento da criagédo da horta), oficinas de kokedamas, oficinas de
sementeira, plantio, ilustracédo, tintas de terra, oficinas de teatro, ensaios
e montagem de uma apresentacdo teatral, criacdo de placas de
identificacdo, feira de troca de saberes em praca publica, voltada a
comunidade, colheita com as criancas e festa da colheita com a familia,
tendo a apresentacao teatral das criancas como encerramento no dia da
festa da colheita.

O projeto tem como diferenciais: a integracdo com o ambiente escolar,
oportunizando as criangas um espaco multisensorial e coletivo, que
potencializa praticas de sociabilidade. A metodologia utilizada desvia o
foco convencional no processo de aprendizagem, associando o fazer com
a participacdo reflexiva e ativa, o que significa que as criancas
participantes seréo protagonistas de todo processo. Neste sentido, cada
etapa € efetiva para aprimorar o potencial criativo e estimular a atuacao
dos participantes em uma relacdo harmoniosa com a natureza,
promovendo nelas um senso de pertencimento ao lugar onde vivem.

} o1
S ioan

LANCAMENTO
+ OFICINA DE

KOKEDAMA
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2.4 Projeto FAumTa

O pr oj etumet §t@nT aomo proposta aliar a musicalizacdo e a
conscientizacdo ambiental ao trabalhar a construcdo de instrumentos
percussivos, utilizando material reciclavel e ensinar no¢des de ritmo e execucao
dos instrumentos de percussao. Consiste em uma série de 20 encontros, dentre
eles 18 oficinas com 2 horas de duracdo cada (manha e tarde), ao longo de 07
meses, atendendo um total de 60 estudantes.

Nas oficinas a serem realizadas em dois turnos, serdo compartilhadas
técnicas para construcdo de varios tipos de instrumentos de percussao utilizando
materiais reciclaveis e a formacéo de um grupo percussivo de criancas na faixa
de 06 a 14 anos. Os principais objetivos sédo: Promover atividades que iréo
desenvolver habilidades como: percepcdo ritmica, coordenacdo motora,
consciéncia corporal, exploracdo da criatividade, além da pratica musical e
sociabilidade; despertar nos estudantes a conscientizagdo ambiental,
trabalhando temas como: problemas climaticos, descarte do lixo, dentre outros;
realizar uma apresentacdo em praca publica na cidade de Periquito, como
encerramento do projeto.
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As atividades propostas sdo: reunido com equipe da escola, intervencéo
musical convite as inscricdes; palestra com a tematica de conscientizacdo
ambiental; oficinas Ta-tum-ta; um passeio, montagem e ensaios da
apresentacdo. O projeto tem como diferenciais: a integragdo com a escola,
oportunizando as criangas um ambiente musical, que potencializa praticas de
sociabilidade. A metodologia utilizada desvia o foco convencional no processo
de aprendizagem, associando o fazer com a participacao reflexiva e ativa, o que
significa que as criancas participantes serdo protagonistas de todo processo.
Através do estimulo as praticas musicais, cada etapa € efetiva para aprimorar o
potencial criativo e estimular a atuacdo das criancas ao construirem e
executarem seus proprios instrumentos, além de terem a vivéncia de
participarem de uma apresentacdo musical.

-
A e T

e MUSICA © SUSTENTABILIDADE =

Lancamento do projeto
e Intervencao Musical
26 de setembro de 2024
10h30min e 13h00

1: Escola Municip o Barrel
Rua Flamboia, n® 169 B. Gameleira - Periquito

"u = OFIC INA

sicali 3

e lnstrun::: ::
Pereussivos

inicio:

3 de Outubro de 2024
Sempre as quintas-feiras
Local: Paréquia Sao Sebastiao
de Periquito - MG

:‘Jﬂnl Manha (30 vagas) | 9h00 as 11hoo
rma Tarde (30 vagas) | 13h00 as 15hoo

pelo telefone (33) 3322-9502
iro Barrel (de 13h00 as 16h00)
0ia. N* 169 B. Gameleira - Periquito

In:
©OuU na Escola Municipal Waldem
Endereco: Rua Flamb.




2.5 Comemoracao ddsahos de existéncia da FGPA

Em 26 de junho de 2024, aconteceu um evento comemorativo dos 29
anos de atividades da Fundacao Geraldo Perlingeiro Abreu.

O evento ocorreu no Hall do Complexo Empresarial Leéncio Guimaraes
onde se encontra a nova sede da Fundacédo Geraldo Perlingeiro Abreu, situada
na Rua Minerais, 3457 Sala 108 1 Bairro Iguacu i Ipatingai Mg, as 18 horas.

A celebracéo do evento contou com a participacdo do Padre Marco José
Almeida da Paroquia Nossa Senhora Aparecida do Bairro Iguagu que a Bencao
das InstalacGes da Nova Sede da FGPA.

A sonelidade contou com descerramento da logomarca da FGPA,
entrega de Homenagens/Simbolo a Instituicdo; apresentacdo da Logo de 29
Anos da Fundacdo Geraldo Perlingeiro Abreu; logo em seguida aconteceu a
palavra do Presidente da Instituicdo o Sr. Sérgio Orlando Pires de Carvalho e
também as consideracdes do Sr. Carlos Eduardo Azeredo Alves, Presidente do
Conselho Curador e do Sr. Humberto de Souza Abreu filho do Sr. Dr. Geraldo
Perlingeiro Abreu, que representou a familia Perlingeiro Abreu.

Palavra do Presidente:

Boa Noite 3 todos!

Celebramos 0 aniver

| sario da Fungacs
Abreu com myitq alegria e gratidao 50 Geraldo Perl ingeiro
Neste dia t3 |
0 €special de
05 05 que o, aniversarip,
Passaram » 1140 Celeprg
oo s s f Safios SUperadosg
e .

bt . det Minaggo

grande i
ndejomad Pesso Squ ﬁZeram
Uero ¢ aze
pr
incen, quzstsoe:jr ha s, Parte dest
E umg % Vocgg 5,12 Jratids
S . o te

Vocg, t'SfaQGOQ traz do Por tOdO 0
iy © Pode ! Poio ¢
pelz IVerg "ereo

arabens Mo Fu”d 0 talent
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Mui, oy 08! Sral >dos
r'gadol



Paginal 21

Em seguida aconteceu um Coquetel de Confraternizacdo, com
presencas ilustres como a do Sr. Genésio Seferino da Silva Filho, Reitor da
Universidade do Leste de Minas Gerais; Dr. Umberto de Souza Abreu, filho do
Sr. Perlongeiro; do Sr. Mario Carvalho Neto, da Revista Caminhos Gerais; da
Profa. Marley Alvim; dos Coordanadores de nosso Projeto Pulsar Jovem pelo
Rio Doce a Sra. Dra. Ana Marta Aparecida de Souza Inez e do Sr. Mario
Taniguchi.

Além de Conselheiros Fiscal e Curador, Assessores Contabies de
Juridico; colaboradores e amigos da FGPA.

CONVITE

CONVIDAMOS V.Sa. PARA A SOLENIDADE DE
COMEMORACAQ DOS 29 ANOS DE CRIACAO DA
FUNDACAO GERALDO PERLINGEIRO ABREU - FGPA

26 JUN 2024 | 18H

(QUARTA FEIRA)

o

Confirmar a presenca até o dia 19 - Tel: (31) 9 9988-3397

Rua Minerais 345, Sala 108 - Bairro Iguacu,

Complexo Empresarial Leoncio Guimaraes
Ipatinga (MG)

-PROGRAMACAO -

» Bencao das instalacoes da nova sede FGPA
« Descerramento da Logomarca da FGPA

» Entrega de Homenagens/Simbolo a Instituicao
» Apresentacao da Logo de 29 Anos da FGPA
= « Palavras e consideracoes
FUNDACAO GERALDO PERLINGEIRO ABREU

» Coquetel de confraternizacao
« Encerramento
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2.6 Registro da Marca FGPA

Com a intenséo de perenizar a marca FGPA a instituicdo buscou o
juridico da fundacéo para estabelecer um contrato de prestacéo de
servigos que contempla esta necessidade de registro da marca.

2

NA DUARTE

xcacia Er

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

ANA LUCIA DUARTE DE SOUZA SOCIEDADE IND. ADVOCACIA, inscrita no CNPJ sob o n2
27.264.496/0001-67, com endereco profissional na Avenida Carlos Chagas, niumero 182, sala
106, Cidade Nobre — Ipatinga/MG, doravante denominada CONTRATADA e de outro FUNDACAO
GERALDO PERLINGEIRO ABREU, fundacdo privada, inscrita no CNPJ sob o ndmero
00.958.411/0001-94, estabelecido na Rua Minerais, 345 - Sala 108 — lguacu — Ipatinga/MG ,
doravante denominado CONTRATANTE, celebram entre si o presente Contrato de Prestacdo de

Servicos, conforme Clausulas e Condicdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

E objeto do presente contrato de prestacdo de servicos a assessoria para registro da marca de

titularidade da Contratante.

Paragrafo primeiro — Compde o presente instrumento, a verificacdo e estrutura do registro da
marca, determinac3o da natureza da marca, orientacdo quanto a forma de apresentacdo da
marca, protocolo no INPI, acompanhamento do pedido, conferé&ncia das decisdes, contestacdo

em caso de indeferimento, acompanhamento da emiss3o de certificado.

E por estarem em pleno acordo, as partes firmam o presente contrato, assinando o documento
em duas vias de igual teor e forma para os mesmos fins de direito, na presenca de duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais, declarando as partes que aceitam

a assinatura do presente, por meio digital, atestando sua validade para os devidos fins.

Ipatinga, 10 de Junho de 2024.

74%— (@Egamgg_wum SOCIEDADE IND. DE ADVOCACIA

gz = C_ 171.540.906-00

FUNDAGCAO GERALDO PERLINGEIRO ABREU
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2.7 Curso de Capacitacdo na Associacédo dos Aposentado:
Pensionistas de TiméfaPT

Em 05 de agosto de 2024, aconteceu a aula inaugural/palestra sobre a
Fundacao Geraldo Pelingeiro Abreui FGPA, proferida pelo presidente da FGPA
Sr. Sérgio Orlando Pires de Carvalho para os diretores e funcionarios da AAPT,
dando inicio aos trabalhos de capacitacao.
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2.8 Projeté’ulsar Jovem pelo Rio Doce

O Projeto Pulsar Jovem pelo Rio Doce teve inicio em 21 de agosto de
2023, a partir da assinatura do Termo de Cooperagdo Técnica entre a
Fundacdo Geraldo Perlingeiro Abreu e a Fundacdo Renova, com o
objetivo geral de promover a formacao de jovens liderancas, fomentando
a participacao social e o engajamento da populagéo jovem nos territérios
atingidos para reparacdo da bacia do Rio Doce, por meio de projetos
socioambientais construidos de forma coletiva.

Nos meses de agosto, setembro e outubro de 2023 aconteceu a etapa de
mobilizacdo e selecdo dos jovens para o Ciclo Il para formagédo de
liderancas jovens em trinta e trés municipios de Minas Gerais,
compreendidos no Médio Rio Doce, Alto Rio Doce e Calha do Rio Doce.

-y 600 VAGAS mewm
),' | gUOLgéa NESTE EDITAL

PELO R0 DOCE

INSCRICOES ABERTAS

DE ¥ DS ISTEMIR0 A 30 DF UTVERS 2000
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SUPERINTENDENCIAS

REGIONAIS DE ENSINO ‘ PREFEITURAS-
-

OUTRAS
ESCOLAS | LIDERANGAS

18 38

REUNIOES VISITAS REUNIOES ENCONTROS/
REUNIOES

2 @& @ A

Em marco de 2024 demos inicio da etapa formativa dos jovens ao Projeto
Pulsar Jovem pelo Rio Doce dentro das condi¢cdes ajustada no PG-33,
através do TERMO DE COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA N°
4800210684 celebrado entre a Fundacdo Geraldo Perlingeiro Abreu e a
Fundacdo Renova.

A programacéo e os trabalhos foram iniciados, com destaque as ofinas de
preparacdo e formagdo dos jovens, encontros de treinamento de
educadores com a presenca de coordenadores, assessores,
administrativo e do presidente da Fundacao Geraldo Perlingeiro Abreu o
Sr. Sérgio Orlando Pires de Carvalho.

2.8.1 Etapa de Formacéo dos jovens

Wff*:m/w/

— /v,:

Parceria: Realizac3o:

£ renova —=FGPA

MNOAC A CIRALDD PESINCEEO ARSI
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psé Augusto Ferreira Filh
Dario Grossijy Governedor Vladares, MG

Oficina

Timoteo

Sao Domingos Do

Sio Domingos do
Minas Gerais
Oficina com Jovens sdiife o Rio Dol

9 de dez de 2023 O 2 :
87 Rua Doutor EdelbDaciO L
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Tabela 1- Organizacio dos Contetidos da Etapa de Formacao

Presencial Assincrona
Mddulo I- 40h
1-Olhares sobre o Territorio 6 6
-Projeto Pulsar Jovem pelo Rio Doce
-Eu e o territorio; eu e os outro; a vida da comunidade,
-Desafios socioambientais do territorio.
Encontro de Integracio/Seminario Tematico | 6 6

2-Politicas Socioambientais 6 6
-Aspectos legais e politicas piiblicas

-Mineracao, desenvolvimento e a bacia do Rio Doce

-Participacio e controle social

3-0 Rio Doce e a Ocupacio Humana 6 4
- A histdria do Rio Doce

-0 rio Doce: seus sentidos e significados para as

populagoes.

-Impactos do rompimento: aspectos ambientais e sociais

ModuloI1-40 h

1- O Mundo e as Emergéncias Socioambientais 6 6
-Mudancas climaticas
-Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

2-Politicas de Prevencio de Desastres 6 6
-0 papel da defesa civil e as politicas publicas
-A centralidade da prevencio

3-A Experiéncia de Reparacio Socioambiental da 3 7
Bacia do Rio Doce no Contexto do Rompimento da

Barragem de Fundao.

- Experiéncias: éxitos e desafios

-Participagao social e reparacao da bacia do rio Doce

-0 presente e o futuro da Bacia do rio Doce

Figura 1- Reunioes Virtuais da Coordenac¢ao com Equipe de formacao-
novembro-2023 a fevereiro-2024
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2.8.2 dOficinas Presenciais

As oficinas presenciais tiveram inicio no dia 25 de novembro de 2023. 0s 600 jovens
participantes foram distribuidos em 14 turmas, organizadas em Nucleos de

Formacao a saber:

Tabela 2- Nucleos de Formacao

Nicleo - municipio Cidades Ne de Local Situacido
sede participantes jovens
Alto Rio Doce

Mariana Mariana 27  Osquindd Alugado
Rio Doce Rio Doce, Santa Cruz 26 | Centro Cedido

Escalvado e Sem- Cultural - Rio

peixe Doce
Ponte Nova Barra Longa e Ponte 37 IFMG - Ponte Cedido

Nova Nova



Calha do Rio Doce

Belo Oriente

Ipatinga

Timoteo

Pingo D'agua

Raul Soares

Sdo Domingos do Prata

lapu

Caratinga

Fernandes Tourinho

Belo Oriente e Naque

Ipatinga e Santana do

Paraiso

Timoteo e Marliéria

Pingo D’'agua,
Corrego Novo e Bom

Jesus do Galho

Raul Soares, Sao
Pedro dos Ferros e

Rio Casca

Sao Domingos do
Prata, Sdo José do

Goiabal e Dionisio

Ipaba, Bugre e [apu

Meédio Rio Doce

Caratinga

Fernandes Tourinho

e Sobralia

32

97

53

28

42

30

28

45

18

Auditério
Jandira Vaz

dos Santos

Unileste -
Campus Bom

Retiro

CEFET/MG -

Timoteo

Espaco
Contém
Cultura -

Pingo D'Agua

SICOOB -
Uniao dos
Vales - Raul

Soares

ACIAP-CDL
Sao Domingos

do Prata

Saldo

Paroquial

CDL

Centro de
Educacido

Infantil

Alugado

Alugado

Cedido

Cedido

Cedido

Cedido

Cedido

Alugado

Cedido



Municipal

Dona Crioula.

Conselheiro Pena Conselheiro Pena e 32 Escola Cedido

Galiléia Estadual
Polivalente

Governador Valadares = Governador 105 CDL Alugado
Valadares, Alpercata,
Periquito,
Tumiritinga

TOTAL 600

2.8.3 09 Oficinas Virtuais de Nivelamento

Figura 8-Oficina Virtual de Nivelamento do encontro 1- 03-02-2024

v O Wiy X O Mert bt & x4 - 0 x

c 3 et pooglecon . s o o “

Atividade vivencial

1- Desanho de uma drvees

2- Nichas ralzes.
Quais 130 3% mintas ralzes?

Vinichen Tirte Mend_

o

Mais 27 pessoas

M O Peguier ’:'a; 2 e » O G &G P Pacerseonte A B B W 4 “:’4’,_,‘ )
Figura 9-Oficina Virtual de Nivelamento do encontro 2- 03-02-2024




Figura 11-Oficina Virtual de Nivelamento do encontro 4- 06-02-2024
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Figura 11-Oficina Virtual de Nivelamento do encontro 5- 07-02-2024
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2.8.4 0 Atividades Formativas do Ciclo llI

Figura 1 - Atividades formativas realizadas com jovens do ciclo |

ATIVIDADES FORMATIVAS
REALIZADAS

mJ s J [_.w:.; Eﬁﬂ-} [m?-f-J

v Carga horaria total:

120 horas .(



