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Ficha técnica

Organização da sociedade civil. Desde 1995, impulsiona a 
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da cultura, da assistência social, do esporte e do lazer.
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PALAVRA DO PRESIDENTE

Desde minha posse, expressei que acredito no apoio de todo o

corpo diretivo da FGPA, assim como do Conselho Fiscal e do Conselho

Curador da Instituição, além do empenho de todos os nossos

colaboradores; assessorado ainda pelo nosso corpo Contábil e Jurídico.

É de suma importância realizar uma gestão que saiba acolher as

sugestões e diretrizes do Conselho Curador e do Conselho Fiscal, que

dividem comigo esta jornada, pelos próximos três anos (2023, 2024 e

2025).

Com a união de todos, o propósito é fazer uma administração

moderna, ágil, dinâmica e atuante dentro dos princípios mais nobres de

resiliência, integridade e eficiência. Por isso, as ações e condutas desde

o início da minha gestão estiveram e continuarão a estar marcadas pela

busca da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, com

ética e probidade administrativa.

O foco da atual gestão será sempre o de integrar para alcançar os

mais altos objetivos e metas que, em conjunto, visarão à perenidade da

nossa Instituição.

Para fazermos uma administração plena, não pode nos faltar à

mente as ilustres figuras de Dom Lara, primeiro Presidente da

Instituição, do Sr. Geraldo Perlingeiro Abreu e de Padre De Man,

personagens de destaque na defesa das instituições educacionais do

Vale do Aço. Estes últimos, em particular, dedicaram-se lado a lado, à

construção deste complexo que hoje se tornou o UNILESTE, uma

instituição empenhada em levar e trazer conhecimento e bem comum a

toda a região.

Para concluir, abro espaço para um especial agradecimento

àqueles que me distinguiram para ocupar este tão elevado cargo;

àqueles que se doaram e se dedicaram no Comitê de Crise, que com

sabedoria e persistência (apesar das dificuldades) souberam reescrever

e palmilhar a FGPA para um patamar de excelência.

Agradeçamos a Deus por estarmos todos juntos nesta hora!

E que todos nós, pertencentes à “família FGPA”, compartilhemos o

melhor de nós mesmos no intuito de elevar a instituição ao seu mais

elevado grau de excelência!

Sérgio Orlando Pires

2022

Foi com muito orgulho e um profundo

sentimento de responsabilidade que

assumi a presidência da Fundação

Geraldo Perlingeiro Abreu, reconhecendo

o imenso desafio pela frente. Acolhi-o na

plena convicção de que não estou

sozinho.
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A FUNDAÇÃO

HISTÓRICO 

Dom Lélis Lara, bispo da Diocese Itabira-Coronel Fabriciano, foi o

grande idealizador da Fundação, com o propósito de servir como meio

de amparar algumas importantes instituições de ensino no Vale do

Aço, para que não viessem a perecer. A história da FGPA começa

pontualmente em 1995, com o auxílio de financiamento a estudantes

carentes, além de instituir esforços monetários e gerenciais para

manter aberto o então Instituto Católico de Minas Gerais (ICMG), um

dos mais reconhecidos centros de formação superior de então.

Mantendo o intuito de intervir no social, na cultura, no cenário

educacional, a Fundação cresceu, expandiu o alcance de sua atuação,

estreitando preciosa e frutífera parceria com o Centro Universitário do

Leste de Minas (Unileste/MG). Com a ampliação da gama de serviços

prestados, a FGPA foi ganhando terreno em outros campos de atuação

e dialogando com outras instituições. Nos anos 2000, chegou a

realizar serviços de abrangência nacional.
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DOM LARAGERALDO PERLINGEIRO ABREU

Dom Lara (1925 – 2016)

compartilhava com o Padre

De Man os ideais de um

trabalho educativo social e

cristão. Ambos foram

cruciais para a valorização

no educação no Vale do Aço.

Além de ter fundado a FGPA,

Dom Lara presidiu a

Fundação por mais de 10

anos.

Em 1951, Geraldo Perlingeiro

Abreu (1920 – 1986) mudou-se

para o Vale do Aço para

implantar o setor jurídico da

empresa Acesita (hoje Aperam

South America).

Integrou-se plenamente à vida

social da região, tendo sido

sócio-fundador de clubes como

Casa de Campo e Campestre,

além de ter se destacado em

inúmeras ações sociais e

voluntariado.



A FUNDAÇÃO

O QUE A FGPA FAZ

Atualmente, a Fundação Geraldo Perlingeiro Abreu oferece os

mais variados tipos de soluções para empresas e

organizações dos setores público e privado, no âmbito de suas

áreas de atuação. A Fundação está em constante busca da

excelência no atendimento e da relevância do que realiza. A

meta da FGPA é fazer a diferença na vida das pessoas que são

impactadas por seu agir.

ÁREAS DE EXPERTISE DA FUNDAÇÃO

A FGPA tem experiência na elaboração, condução e

acompanhamento de projetos de preservação e recuperação

dos bens naturais, mas também de patrimônios culturais,

educacionais, sociais etc. Todos esses saberes aos quais a

FGPA é capacitada na área socioambiental também dialogam

com a expertise que a Fundação possui nas áreas de

educação, inclusão social, juventudes, saúde, dentre outros

campos de atuação.

A MISSÃO DA FGPA

Promover o desenvolvimento social e humano, por meio da

elaboração e da execução de projetos de pesquisa, ensino e

extensão, pautados nos valores éticos e solidários, com

responsabilidade ambiental e sustentabilidade.

VALORES INSTITUCIONAIS

A FGPA se pauta por princípios cristãos, buscando integridade,

verdade, justiça, fraternidade, associados ao agir profissional

de qualidade, orientado pelos valores do comprometimento,

da ética, da inclusão e do respeito à diversidade.
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2. Concessão de crédito educativo a estudantes do 
Ensino Médio e do Ensino Superior

• Período: entre 1997 a 2001

• Para cumprir os propósitos iniciais que alicerçaram os
primeiros anos de funcionamento da FGPA, houve a
distribuição de 407 bolsas de estudos para estudantes, tanto
do Ensino Médio quanto do Ensino Superior. Os principais
parceiros foram o Colégio Padre De Man e o Centro
Universitário do Leste de Minas. Com o passar do tempo, o
programa de crédito educativo deixou de existir em razões de
reformulação das finalidades primordiais da instituição.

3. Financiamento de alunos do Unileste/MG em 
seus Projetos de Pesquisa

• Período: entre 1999 a 2001

• Com o objetivo de fomentar o PIC (Programa de Iniciação
Científica) do Unileste/MG, a FGPA, em 1999, liberou 29
projetos financiados; em 2000, 36 projetos; em 2001 , 31
projetos .

1. Reconhecimento da FGPA como entidade de 
utilidade pública 

• Em 12 de setembro de 1996, a FGPA foi reconhecida, pela
Câmara Municipal de Coronel Fabriciano (MG), como
instituição de utilidade pública por meio da aprovação do
projeto de lei do vereador Zenóbio Ayres.

ATIVIDADES EM DESTAQUE
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4. Cinema Comentado na Estrada 

• Período: 2004 a 2014

• Em funcionamento por 10 anos, o Projeto levou a 7ª arte para
pequenos municípios, distritos no interior de Minas Gerais com
uma agenda intensa, com média de 20 eventos de exibição por
ano.

• Realizado em parceria da FGPA com a empresa Celulose Nipo-
Brasileira (Cenibra S.A.) e o curso de Comunicação do Centro
Universitário do Leste de Minas Gerais (Unileste/MG), as
apresentações foram levadas a diferentes municípios da região
Leste de Minas Gerais.

• O projeto compôs o processo de educação ambiental da
empresa Cenibra e teve como objetivos estimular a reflexão e
promover a discussão sobre assuntos de interesse das
comunidades.

• Além da projeção de filmes rigorosamente escolhidos, com o
objetivo de provocar a reflexão e o entretenimento, o Cinema na
Estrada promoveu debates sobre diversas obras, levando
convidados para a discussão de temas sobre cidadania, projeto
de vida, educação ambiental e outros.
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5. Monitoramento das Águas Superficiais e Micro 
Bacias Experimentais Com Plantio de Eucalipto em 
Áreas da Cenibra S.A. 

• Período: 2006 a 2022

• Em parceria com os cursos de graduação do Unileste/MG, a
FGPA ofereceu o serviço de biomonitoramento de águas
superficiais em áreas florestais administradas pela empresa
Celulose Nipo-Brasileira S.A. (Cenibra). O primeiro período de
prestação desse serviço iniciou-se em 2006 e foi até 2009. Na
sequência, os contratos foram renovados até a sua conclusão,
em 2022.

• O trabalho consistiu no monitoramento de ambientes
aquáticos lóticos, em áreas de cultivo de eucalipto da Cenibra,
na bacia do Rio Doce, em córregos situados no Médio Rio Doce
(MG), nos municípios de Açucena, Belo Oriente e Coronel
Fabriciano. Monitorar a qualidade da água é uma ferramenta
de controle e prevenção de danos ambientais. O projeto foi
desenvolvido por especialistas e estudantes dos cursos de
engenharia ambiental e engenharia química, que fizeram
coletas periódicas de amostras nesses cursos d’água e
analisaram parâmetros relacionados à biota, além de
características químicas e físicas da água recolhida.
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6. Avaliação da qualidade da saúde e da alimentação 

• Período: 2006 a 2008.

• O projeto lançou seus olhares para os funcionários da empresa
Acesita Energética, procurando produzir uma “caracterização da
saúde e da alimentação” desse público. O trabalho foi realizado
entre setembro de 2006 e março de 2008, nos municípios
mineiros de Capelinha, Itamarandiba, Minas Novas, Turmalina,
Veredinha (MG).

7. Educação Nutricional

• Período: 2006

• Palestras e intervenções culturais para funcionários da Cenibra e
familiares, residentes nos municípios de Ipaba e Pingo d'Agua, com
o objetivo de educar para melhor alimentação e nutrição.

8. Pesquisa de satisfação da XVIII ExpoUsipa

• Período: 2006

• Em parceria com Unileste,
alunos do curso de
Administração sob a
coordenação da FGPA
realizaram pesquisa de
satisfação com um público
de aproximadamente 700
pessoas, entre expositores e
visitantes.

9. Curso para profissionais de Educação Física

• Período: 2006

• Em parceria com a Prefeitura Municipal de Ipatinga (MG), a
FGPA ofertou dois módulos de curso para profissionais de
Educação Física, no período de agosto e setembro de 2006.
Com o objetivo de capacitar os profissionais sobre as mais
recentes discussões desenvolvidas no âmbito da Educação
Física no país, foram organizados minicursos e palestras, os
quais foram ministrados no Complexo Esportivo 7 de
Outubro, em Ipatinga (MG).
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10. Plano Diretor para município - Belo Oriente (MG)

• Período: 2006 – 2007

• Realização de diagnóstico da
situação municipal e outros
serviços colaborativos na
construção do Plano Diretor
do município.

11. Processo de seleção para Aprendizes de Ofício 
Senai/Acesita – Timóteo (MG)

• Período: 2006 – 2007

• Elaboração, aplicação e correção de
testes para seleção de jovens
aprendizes do Senai, em atendimento à
demanda da Acesita (atualmente
empresa Aperam), indústria de aço inox
de Timóteo. Além disso, elaborou
cartilha preparatória para os
candidatos.

12. Capacitação de gestores de entidades sociais

• Período: 2006

• A FGPA, em parceria com a Fundação Acesita, proporcionou
formação intelectual destinada ao pessoal de gestão em
projetos sociais, nos municípios de Timóteo (MG) e de
Itamarandiba (MG). Os cursos trabalharam temas como
relacionamento pessoal, motivação no ambiente de trabalho,
elaboração de projeto, planejamento estratégico, políticas
públicas, comunicação e marketing de entidades sociais, com
aplicação dos princípios de ética.

13. Capacitação de gestores de escolas municipais 
da educação básica 

• Período: 2006

• A FGPA, em parceria com o curso de Pedagogia do
Unileste/MG, ofereceu, nos meses de outubro e novembro,
serviço de capacitação para gestores de escolas do
município de Coronel Fabriciano (MG), atendendo à
solicitação da Secretaria Municipal de Educação, Cultura,
Esporte e Lazer.
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14. Capacitação em Inteligência Artificial

• Período: 2006

• Realização de curso de capacitação aos funcionários das Usinas
Siderúrgicas de Minas Gerais (Usiminas), em Ipatinga (MG), com
o tema “Inteligência Artificial”. A formação foi ministrada pelo
professor Luiz Carlos Figueiredo, docente na graduação em
Engenharia Elétrica do Unileste/MG, trabalhando em parceria
com a FGPA.

15. Gerenciamento da oferta de cursos de pós-
graduação do Unileste/MG

• Período: 2006 a 2009

• Entre os anos de 2006 e 2009, a FGPA estabeleceu convênio de
parceria com o Centro Universitário do Leste de Minas, onde
desempenhou o trabalho de gerenciamento dos cursos de pós-
graduação dessa instituição. Entre os serviços, trabalhou com a
admissão de alunos, processos de matrícula e serviços de
divulgação, incluindo campanhas publicitárias para captação de
alunos, conduzindo também outras ações relacionadas à gestão
administrativa das pós-graduações oferecidas no Unileste/MG. A
partir de março de 2010, a parceria foi estabelecida em novos
moldes, de modo que a gestão retornou ao Unileste enquanto a
FGPA seguiu oferecendo apoio, sobretudo no quesito de
mobilização de profissionais para atuar nessas especializações.
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17. Programa de Formação Educacional – Cipalam

• Período: 2006 e 2007. 

• O Programa para a empresa
Cipalam, em Ipatinga (MG), foi uma
oportunidade para os funcionários
receberem estudos orientados em
diversas áreas do conhecimento,
com vistas à conclusão do Ensino
Fundamental.

16. Apoio ao treinamento em soldagem e tornearia 
mecânica 

• Período: 2006 a 2013

• Em parceria com o Centro Universitário do Leste de Minas Gerais-
Unileste/MG e a Fundação Comunitária Fabricianense (Funcelfa),
foram oferecidos cursos de soldagem e tornearia mecânica para
adolescentes e jovens em situação de vulnerabilidade
socioeconômica tendo como principal objetivo a formação e a
iniciação profissional.

O serviço prestado pela FGPA englobou diagnóstico, seleção de

funcionários e elaboração de mapa descritivo dos funcionários a

serem escolarizados, assim como preparação dos planos

pedagógico e didático, através de avaliação contínua dos alunos,

com aulas semanais.
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18. Capacitação para professores de EJA - Educação 
de Jovens e Adultos de Belo Oriente (MG) 

• Período: 2006

• A FGPA prestou serviços de capacitação dos professores da Rede
Municipal de Ensino de Belo Oriente (MG), tendo como público
alvo os educadores de EJA. Foram ministradas formações em:
Metodologia de Ensino para Educação; Alfabetização e
Letramento; Competências éticas e estéticas. Todas as
capacitações foram ministradas em conformidade com as
exigências do DES/DC/FNDE, de 16 de junho de 2005, expressos
no processo de licitação no qual a FGPA foi aprovada.

19. Acesita Verde – Programa de Gestão
Socioambiental

• Período: 2006 a 2008

• O Programa "Acesita Verde" desenvolveu estudos para avaliação e
análise ambiental nas áreas de propriedade da antiga Acesita
(atual empresa Aperam South America), no município de Timóteo
(MG), definindo ações de gestão, revitalização, controle,
monitoramento e planejamento ambiental e adequação dos usos
das mesmas, considerando aspectos legais, sociais e ambientais.
A Área de Preservação Ambiental (APA) da Biquinha, áreas dos
bairros Novo tempo, Bromélias e Timotinho foram avaliadas. O
projeto Acesita Verde foi realizado em parceria com o Unileste/MG,
contando com professores e estudantes. Os trabalhos foram
realizados em etapas, desde o ano I em 2006 até 2008, sendo
que a parceria atendeu o ano II em 2007 e o ano III em 2008.
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20. Educação Nutricional para funcionários da
ArcelorMittal - Jequitinhonha (MG)

• Período: 2007

• Desenvolvimento de ação educacional, com vistas à
conscientização sobre saúde e bem-estar, tendo como público-
alvo os funcionários da ArcelorMittal - Jequitinhonha e seus
familiares. A intervenção ocorreu nos municípios de Capelinha e
Itamarandiba, dentro das atividades da Semana Interna de
Prevenção de Acidentes do trabalho (SIPAT) da ArcelorMittal - hoje
Aperam South America - e consistiu em uma palestra ministrada
por uma profissional especialista em Nutrição, com o tema
“Alimentar-se bem para viver melhor”.

21. Inventário florístico e faunístico da Gleba 2 da 
Lagoa Silvana 

• Período: 2007

• Levantamento feito por solicitação da empresa Usiminas, em
resposta à exigência da Fundação do Meio Ambiente de Minas
Gerais (Feam), condicionante 05 da licença de operação 501 de
27 de julho de 2000, sendo que esse levantamento serviu de
subsídio para a elaboração de proposta visando à implantação de
reserva natural particular.

22. Projeto Cidadania no Shopping do Vale do Aço 
– Ipatinga (MG) 

• Período: 2007

• A FGPA e o Unileste/MG, representados por diversos alunos e
professores das áreas específicas de ensino, participaram do
Projeto Cidadania, uma iniciativa do Shopping do Vale do Aço no
dia 23 de setembro de 2007. Foram instalados 15 stands com
ofertas de atividades e orientações ao público. A área de
Psicologia ofereceu orientação profissional e informações sobre o
comportamento infantil; a área de Fisioterapia orientou gestantes
sobre aleitamento materno e exercícios físicos; a área de Nutrição
deu informações sobre o valor nutricional dos alimentos e
ofereceu receitas; a área de Farmácia informou ao público
visitante sobre medicamentos e plantas medicinais; a área de
Educação Física tratou sobre prevenção e tratamento da
obesidade; a área de Enfermagem deu demonstração de
primeiros socorros. Já os cursos da área de Educação ofereceram
uma brinquedoteca para as crianças. A área de Turismo informou
sobre as atrações turísticas do Vale do Aço; a área de Ciências
Contábeis orientou sobre orçamento familiar e isenção de
imposto de renda para pessoa física e a área de Direito informou
sobre Direito do consumidor.
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23. Dia da Responsabilidade Social  – Unileste/MG 

24. Natal Solidário 

• Período: 2007

• Nesse evento FGPA arrecadou brinquedos em campanha
junto ao público do Centro Universitário do Leste de Minas
Gerais (Unileste/MG), e depois repassou a diversas entidades
sociais da região do Vale do Aço.

• Período: 2007, 2008 e 2009

• Promovido por iniciativa do
Centro Universitário do Leste de
Minas Gerais, com o apoio da
Fundação Geraldo Perlingeiro
Abreu (FGPA), aconteceu o Dia da
Responsabilidade Social, um
evento de divulgação do
conhecimento e prestação de
serviço, aberto à comunidade.
Tendas foram montadas tanto
para a atuação prática de alunos
dos cursos universitários, que
ofereceram orientações,
palestras e outras atividades,
bem como para entidades
parceiras, como Sistema Nacional
de Emprego (Sine), Serviço
Nacional de Aprendizagem
Comercial (Senac), Polícia Civil,
Associação de Pessoas com
Câncer etc.
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25. Ações de apoio à Iniciação Científica ao 
Unileste/MG

• Período: 2007 a 2011

• Na parceria com o Centro Universitário do Leste de Minas
(Unileste/MG), realizou ações de colaboração na gestão de
bolsas, na organização de eventos, no lançamento de editais e
na administração de projetos. Entre os anos de 2007 e 2011, a
FGPA foi a entidade gestora dos diversos projetos de pesquisa
financiados pela Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de
Minas Gerais (Fapemig), executados no âmbito do Unileste/MG.

26. Gestão de Resíduos Industriais – Cenibra  S.A.

• Período: 2008

• Por meio de convênio assinado entre a empresa de celulose
Cenibra e a FGPA, foram realizadas ações para lidar com a
questão dos resíduos produzidos pela indústria. Com a mentoria
da Fundação, funcionários da empresa Cenibra engajaram-se na
elaboração e execução de projetos ambientais internos. Além
disso, realizaram uma série de ações pontuais e específicas
com vistas a promover a destinação mais adequada de resíduos
e reduzir o impacto ambiental associado a eles.
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27. Organização de eventos científicos no Unileste/MG

• Período: de 2008 a 2019
• Em 2008: 9ª Semana de Iniciação Científica 
• Em 2009: 10ª Semana de Iniciação Científica e I Semana de Extensão 
• Em 2010: 11ª Semana de Iniciação Científica e II Semana de Extensão 
• Em 2011: 12ª Semana de Iniciação Científica e III Semana de Extensão 
• Em 2012: 13ª Semana de Iniciação Científica e IV Semana de Extensão 

• Em 2013: 14ª Semana de Iniciação Científica e V Semana de Extensão 

Em 2014: 15ª Semana de Iniciação Científica e VI Semana de Extensão 

Em 2015: 16ª Semana de Iniciação Científica e VII Semana de Extensão 

Em 2016: 17ª Semana de Iniciação Científica e VIII Semana de Extensão 

Em 2017: 18ª Semana de Iniciação Científica e IX Semana de Extensão 

Em 2018: 19ª Semana de Iniciação Científica e X Semana de Extensão 

Em 2019: 20ª Semana de Iniciação Científica e XI Semana de Extensão 

17



28. Semana de Museus 2009 

• Período: 2009

• Através de parceria entre FGPA e Unileste/MG, ocorreu no Museu
Padre Joseph Corneliu De Man, localizado no campus Coronel
Fabriciano (MG), foi organizada a Semana de Museus 2009.
Destaque para a inauguração da sala de mineralogia e petrologia,
ao lado de uma série de visitas guiadas. Houve também a
produção de cartilha e software destinados ao público infantil,
fruto de uma proposta multidisciplinar, desenvolvida pelos cursos
de História, Computação, Sistemas de Informação e Geografia.

29. Preparação de provas para o programa 
“Profissionais do Amanhã” – ArcelorMittal

Da Administração, Engenharia Elétrica,

Engenharia Mecânica, Engenharia

Sanitária e Ambiental, Engenharia e

Produção; Computação; Sistemas de

Informação e Engenharia de Materiais.

O objetivo dessas provas internas foi a

classificação de colaboradores da

ArcelorMittal (atual Aperam South

America) no programa “Profissionais do

Amanhã”, de desenvolvimento de

recursos humanos da empresa, com

vistas à análise e a possibilidade de

alteração de cargos dos funcionários

visando a progressão vertical.

• Período: 2010

• A FGPA trabalhou na elaboração de provas classificatórias e na

validação interna e externa de todas as provas elaboradas; fez a

aplicação e correção desses testes e produziu o seu Relatório

Final. Tratou-se de um projeto de alta complexidade, que exigiu do

programa da FGPA a capacidade de gerenciamento de uma

equipe multidisciplinar de profissionais especializados nos ramos
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• Período: 2010

• A FGPA gerenciou o processo seletivo para diretores de escolas
municipais em Santana do Paraíso (MG). Coube à Fundação a
elaboração de provas objetivas, correção, divulgação de
resultados e julgamento de recursos.

30. Gerenciamento do processo seletivo para 
diretores de escolas municipais

31. Organização de Processo Seletivo no município 
de Timóteo (MG)

• Período: 2011

• A FGPA foi vencedora do processo licitatório público para a
organização do processo seletivo editais 01 e 02 de 2011 para a
Prefeitura Municipal de Timóteo (MG). As provas do Edital 01
ocorreram em 23 de janeiro e dela participaram 2.568
candidatos. As do Edital 02 foram aplicadas em 20 de fevereiro
para 4.999 inscritos.

32. III Congresso de Ciências da Saúde do Unileste/MG

• Período: 2011

• Evento integrado com a Semana de Iniciação Científica e Semana
de Extensão do Unileste/MG, a FGPA apoiou a realização do 3º
Congresso de Saúde, estabelecendo parceria com o Rotary Clube,
o Hotel Metropolitando de Coronel Fabriciano e com a Secretaria
de Saúde Municipal, viabilizando a presença de representantes
do Hospital de Câncer de Muriaé (MG), que enviou uma equipe de
médicos e enfermeiros, que fizeram palestras de orientação à
comunidade e ofereceram gratuitamente exames de PSA e de
Papanicolau aos participantes do evento.
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33. Intervenção Urbana Multidisciplinar – Coronel 
Fabriciano (MG) 

• Período: 2011 e 2012

• Projeto realizado pela Fundação Geraldo Perlingeiro Abreu
(FGPA), em parceria com a Prefeitura de Coronel Fabriciano e a
Caixa Econômica Federal. A FGPA foi vencedora do Processo
Licitatório de Tomada de Preços nº 025/2011 e iniciou os
trabalhos técnicos e sociais vinculados ao Programa do Fundo
Nacional de Habitação de Interesse Social 2007 (FNHIS),
voltado para dar apoio aos processos de construção de casas
para famílias de baixa renda. As ações foram desenvolvidas no
bairro Morada do Vale, envolvendo a população em uma série
de atividades relacionadas à melhoria da qualidade de vida na
localidade. Foram realizados encontros socioeducativos nas
áreas de educação ambiental, educação para saúde; oficinas
relacionadas a geração de renda; esporte, lazer e cultura.

34. Gestão compartilhada do Centro de Saúde
João Otávio

• Período: 2011 a 2012

• Em convênio realizado com a Prefeitura Municipal de
Timóteo, a FGPA desenvolveu o Projeto de Gestão
Compartilhada do Centro de Saúde João Otávio (CSJO),
localizado no bairro Olaria. Respaldada pela Lei Federal nº
9.637 de 15/05/1998 e Lei Municipal de Timóteo nº 3.122
de 01/12/2012, credenciada pelo Decreto Municipal, a
FGPA responsabilizou-se pela gestão administrativa e de
recursos humanos do CSJO.
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35. Gestão compartilhada de Estratégia de Saúde
da Família (ESF) em Timóteo (MG)

• Período: 2012

• Entre os meses de fevereiro e outubro, a FGPA assumiu a gestão
compartilhada da Estratégia de Saúde da Família em todo o
município, em parceria com a Prefeitura. Nesse âmbito,
colaborou para a supervisão de reformas em unidades de saúde,
promoção de cursos e capacitações entre outras ações de
gestão.

36. 1º Seminário de Aleitamento Materno do Vale 
do Aço (MG) 

• Período: 2012

• Entre os dias 3 e 6 de setembro, ocorreu, em Coronel Fabriciano
(MG), no campus do Unileste/MG, com o apoio da FGPA e
promoção da Sociedade Mineira de Aleitamento Materno um
conjunto de eventos da área de saúde, com enfoque, sobretudo,
na questão do aleitamento materno. Ocorreram: o I Seminário de
Aleitamento Materno do Vale do Aço, XI Encontro Mineiro de
Aleitamento Materno, XII Encontro Mineiro de Hospitais Amigos
da Criança, XII Encontro Mineiro de Bancos de Leite Humano e II
Encontro da Rede Amamenta Brasil. Foram realizados, também,
cursos, palestras, oficinas e relatos de experiência, buscando
discutir a situação do aleitamento materno em Minas Gerais e
incentivando a implantação de bancos de leite.

37. Consultoria Administrativa e Contábil para
Prefeitura de Ipatinga (MG)

• Período: 2012

• As consultorias atenderam a Secretaria Municipal da Fazenda e
a Secretaria Municipal de Serviços Urbanos e Meio Ambiente.
Após análise de contratos, folha de pagamento e outros
documentos, foram dadas orientações técnicas-contábeis para
fins de encerramento do ano referente ao exercício de 2012,
assim como assessoria para a adequação do sistema contábil
municipal às Normas Internacionais de Contabilidade Aplicáveis
ao Setor Público (NIASP) e o cumprimento dos dispositivos
legais da Lei 4320/63 e as instruções normativas do Tribunal
de Contas de Minas Gerais. O serviços da FGPA consistiram em
participação no conselho arbitral para a solução de conflitos
com a companhia de limpeza; assessoria e consultoria para a
melhoria da eficiência da limpeza urbana; elaboração de pré-
projeto para coleta seletiva no município; elaboração de
documento com diretrizes de apoio da Prefeitura de Ipatinga a
associações de catadores de resíduos.
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38. 6ª e 7ª Semanas da Consciência Negra 
– Vale do Aço/MG 

• Período: 2012 e 2013

• A FGPA prestou os serviços de
elaboração, promoção e execução
das 6ª e 7ª Semanas da Consciência
Negra no Vale do Aço. Para a
realização dos eventos, foram
estabelecidas parcerias com o Centro
Universitário do Leste de Minas
Gerais (Unileste/MG), o Núcleo de
Estudos da Cultura Africana e Afro-
Brasileira (NEAB) e outras
organizações público-privadas do
Vale do Aço. A programação incluiu
diversas atividades em alusão ao Dia
da Consciência Negra (20 de
novembro).

39. Campanha de apoio ao Fundo pela Infância e 
Adolescência (FIA) 

• Período: 2013

• A Fundação Geraldo Perlingeiro Abreu (FGPA), em parceria
com o Centro Universitário do Leste de Minas Gerais
(Unileste/MG) apoiou a Campanha de Incentivo para Doação
de Parte do Imposto de Renda (Pessoas Física ou Jurídica) em
prol do Fundo para Infância e Adolescência (FIA), de forma a
beneficiar entidades cadastradas no Conselho Municipal dos
Direitos da Criança e do Adolescente de Coronel Fabriciano
(MG).
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40. Centro de Referência em Educação de Jovens e 
Adultos - EJA 

• Período: 2012.

• A FGPA realizou, de fevereiro a outubro, gestão compartilhada
com as Secretarias Municipais de Educação e Assistência
Social de Timóteo, responsáveis pelo Centro de Referência em
EJA, com vistas a desenvolver programas de estímulo à
permanência de jovens nas atividades escolares,
especialmente aqueles em situação de vulnerabilidade,
garantindo a aprendizagem de conteúdos previstos para as
séries/anos referentes à etapa final do ensino fundamental.

41. Centro de Referência em Educação Inclusiva

• Período: 2012

• Em parceria com a Prefeitura Municipal de Timóteo (MG), a
FGPA assumiu a gestão compartilhada do Centro de Referência
em Educação Inclusiva (Creia), que é responsável por
promover, em conjunto com a sociedade, a universalização de
ações que garantam a educação inclusiva; a inclusão social de
pessoas com deficiências sensoriais, com transtornos
funcionais específicos, com transtornos globais do
desenvolvimento e com distúrbios de aprendizagem,
abrangendo as áreas urbana e rural do município.
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42. Diagnóstico de Assistência Social

• Período: 2013 a 2014

• A parceria da FGPA com a Secretaria Municipal de Assistência
Social de Belo Oriente (MG), com o apoio e financiamento do
Programa “Amigo de Valor”, do Banco Santander, possibilitou a
execução do projeto de produção de um diagnóstico acerca do
cenário da assistência social no município. O diagnóstico
identificou dificuldades e potencialidades dos Conselhos de
Direitos e apontou formas de fortalecer sua atuação, além de
formular critérios para a análise da situação local, levando em
conta indicadores do IBGE, Atlas de Desenvolvimento Humano,
IDH, entre outros. O referido trabalho mapeou as violações de
direitos e a capacidade da rede de atendimento às vítimas, bem
como discutiu e formulou propostas de aprimoramento da rede
de proteção especial, visando a estabelecer ações eficazes e
duradouras no atendimento à criança e ao adolescente.

43. Projeto do Centro de Cultura e Memória
Dom Lélis Lara

• Período: 2013

• A FGPA elaborou projeto de construção do Centro de Cultura e
Memória Dom Lélis Lara e obteve a aprovação do mesmo em
dezembro de 2013, através da Lei Estadual de Incentivo à
Cultura – LEIC/2012-2013. O Certificado de Aprovação (CA) nº
0298/001/2013 previa a liberação integral do Projeto.
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44. Plano Diretor para o município de Marliéria(MG)

• Período: 2013

• Realização de diagnóstico da situação municipal e diversos
serviços de colaboração na construção do Plano Diretor do
município de Marliéria (MG).

45. Espaço de Convivência de Crianças e 
Adolescentes (ECCA) - Belo Oriente (MG)

• A aceitação do projeto do

Espaço pelo Banco

Santander possibilitou a

aplicação de recursos.

Assim, em parceria com a

Secretaria Municipal de

Assistência Social, a FGPA

coordenou a organização,

a implantação e o

funcionamento do Espaço,

priorizando o atendimento

a adolescentes do sexo

masculino entre 15 e 17

anos, do distrito de

Perpétuo Socorro.

• Período: 2015, 2016 e 2017

• A proposta de implantação do ECCA foi apresentada pela

FGPA à Prefeitura Municipal de Belo Oriente (MG) como

estratégia para aproveitar os recursos do programa “Amigo de

Valor”, do Banco Santander, no sentido de oferecer soluções

para problemas sociais infanto-juvenis detectados no

município por diagnóstico de 2014, também realizado pela

FGPA.
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47. Programa de Iniciação Científica para
alunos de nível técnico (P.A.R. - Aperam)

• Período: 2015 a 2018

• Realizado com o apoio da FGPA, o Programa P.A.R. - Aperam
iniciado em 2015 e replicado nos anos subsequentes até
2018, teve como objetivo promover o desenvolvimento da
Iniciação Científica entre jovens técnicos, possibilitando a eles
exercitarem os seus conhecimentos em um projeto de
aplicação prática e mesmo em escala industrial. O convênio
realizado entre Aperam, Colégio Padre De Man e FGPA
envolveu alunos do curso de Mecânica, Automação Industrial
e Informática. O programa representou uma experiência
significativa na aprendizagem dos estudantes, que puderam,
na prática, desenvolver o conhecimento escolar, o que
proporcionou o desenvolvimento de novas metodologias na
empresa. O projeto teve a duração de sete meses por ano,
com avaliação positiva pelas diretorias da Aperam e do
Colégio Técnico.

46. Curso de Capacitação “As Leis e a Gestão
Ambiental: Formas de Comando e Controle”

• Período: 2018

• Em parceria com a Escola Corporativa do Centro Universitário
do Leste de Minas Gerais, a FGPA ofereceu o Curso de
Capacitação “As Leis e a Gestão Ambiental: Formas de
Comando e Controle”, que contou com a participação de
alunos e ex-alunos do Unileste/MG, além de estudantes de
outras instituições de ensino da região do Vale do Aço.
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48. Projeto Faz de Contos - Histórias africanas e
afro-brasileiras

• Período: 2017 e 2018

• A FGPA, em parceria com a Fundação Vale, desenvolveu o
Projeto Faz de Contos, que promoveu, em duas escolas da
região do Vale do Aço uma intensa programação relacionada
com contos africanos e afro-brasileiros. As atividades
aconteceram na Escola Municipal Hilda Morais, em Belo Oriente
(MG) e Escola Municipal Joaquim de Ávila Neto, em Coronel
Fabriciano (MG), ambas em áreas periféricas das cidades.

• As atividades educativas e culturais articularam movimentos
teatrais, rítmicos; contos e artes plásticas, através de atividades
lúdicas e interativas de contação de histórias africanas e afro-
brasileiras para crianças entre 03 e 09 anos, além de
professores e familiares dos alunos.

49. Plano Diretor para Coronel Fabriciano (MG)

• Período: 2018

• A FGPA realizou diagnóstico da situação municipal e diversos
serviços de colaboração na construção do Plano Diretor do
município de Coronel Fabriciano (MG).
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50. Monitoramento e Avaliação do Programa Parceria 
pela Valorização da Educação – Instituto Votorantim 

• Período: 2018

• Em parceria com o
Instituto Votorantim, a
FGPA prestou serviços de
consultoria especializada
para compilação e análise
de resultados de evolução
da matriz de competências
em gestão educacional,

51. Cidades Sustentáveis e Cidadãos do Futuro 

• Período: 2018

• Projeto realizado pela FGPA, em parceria com a Secretaria de
Governança Educacional do município de Coronel Fabriciano
(MG), com o objetivo de desenvolver atividades de
qualificação da gestão educacional, por meio de capacitação
dos gestores e da implantação dos programas Cidades
Sustentáveis e Cidadãos do Futuro.

gestão escolar e mobilização social do programa Parceria pela

Valorização da Educação (PVE), desenvolvido em 104 municípios

de 4 regiões do Brasil, onde a Votorantim atua. A FGPA

desenvolveu atividades de monitoramento e avaliação do

Programa, com o uso de metodologias de pesquisa quantitativa e

qualitativa, em 23 municípios indicados pelo Instituto Votorantim.

• Foi desenvolvida uma plataforma-agenda para a

sustentabilidade, incorporando de maneira integrada,

as dimensões social, ambiental, econômica, política e cultural,

abordando as diferentes áreas da gestão pública em eixos

temáticos.

• O projeto proporcionou a implementação de práticas de

educação ambiental em escolas e residências

de alunos nos 3 eixos do desenvolvimento

sustentável: água, energia e resíduo.
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52. Projeto Raízes e Asas do Rio Doce

• Período: 2019 a 2022

• O Projeto Raízes e Asas do Rio Doce, realizado pela FGPA em
parceria com a Fundação Renova, teve como objetivo formar
jovens lideranças nos 20 municípios que compõem a Calha do
Rio Doce. O Projeto ocorreu no âmbito de um edital dentro do
Programa 33, como uma das ações de compensação social
pós-desastre de 2015, quando houve o estouro da barragem de
Fundão, em Mariana (MG).

• Atendendo aos pré-requisitos do Edital, a FGPA coordenou uma
equipe de 20 facilitadores que executou às ações de educação,
juventude e meio ambiente nos 20 municípios propostos.

• O trabalho consistiu no levantamento de dados sobre
juventudes na região da Calha; posteriormente, realizou-se um
curso de formação para o público envolvido e, por fim, mentoria
para a criação e implantação de projetos desenvolvidos pelos
próprios jovens em seus municípios.
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53. Projeto Praça, o Coração da Comunidade

• Período: 2022

• O distrito de São João de Jacutinga,
em Caratinga (MG), foi beneficiado
pelo projeto que possibilitou a
revitalização da praça principal do
lugar e promoveu a ressignificação
dela como ambiente de promoção de
vida saudável. O projeto foi de autoria
dos próprios moradores, revelando,
de modo especial, o protagonismo
dos jovens. Para a elaboração e
implantação do projeto, o grupo
contou com a tutoria de facilitadores
da FGPA, no contexto dos incentivos e
formações promovidos pelo Projeto
Raízes e Asas do Rio Doce.

54. Semeando Leitura Colhendo Leitores 

• Período: 2022

• Com a mentoria e o apoio da Fundação Geraldo Perlingeiro
Abreu (FGPA), o projeto idealizado por jovens de São Pedro dos
Ferros (MG) procurou estimular a criação de uma rede de
leitores a partir das bibliotecas de escolas locais e da Biblioteca
Municipal Joaquim Camargo. Foram mobilizadas cerca de 600
pessoas, entre os alunos das redes estadual e municipal. Houve
a criação de um clube de leitores e a realização de várias
oficinas estimulando a leitura. O projeto foi elaborado no
contexto das atividades oferecidas a jovens inscritos em outro
projeto da FGPA: o Raízes e Asas do Rio Doce.
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55. Feiras e Talentos do Setor 7

• Período: 2022

• Projeto idealizado por jovens de Timóteo (MG), realizado com a
mentoria e o apoio da Fundação Geraldo Perlingeiro Abreu (FGPA),
procurou incentivar o empreendedorismo juvenil na comunidade,
trabalhando a arte e a cultura como propulsoras do
desenvolvimento social e econômico. Foram proporcionadas
palestras sobre vendas e marketing digital, no bairro Recanto
Verde. Além disso, os autores do projeto mobilizaram artistas da
região para participar da feira de talentos. Em abril a Feira foi
realizada. O projeto foi elaborado no contexto das atividades
oferecidas a jovens inscritos em outro projeto da FGPA: o Raízes e
Asas do Rio Doce, que visava a formar lideranças locais para
atuação socioambiental onde vivem.

56. Escadão da Integração 
• Período: 2022

• Projeto idealizado por jovens de Iapu (MG), realizado com a
mentoria e o apoio da Fundação Geraldo Perlingeiro Abreu
(FGPA), revitalizou e deu novo significado social e cultural ao
escadão da rua Augusto Carreiro. O projeto consistiu em
estabelecer parcerias com a Prefeitura, para a realização das
obras, e em mobilizar a comunidade do entorno, incluindo
alunos, pais e profissionais da Escola Estadual Frei Marcelino
de Milão e Escola Municipal Jair Fernandes de Melo, para
ajudar nos trabalhos.

• Foram promovidas oficinas
de grafitagem para decorar a
escadaria, oficinas de dança
artística e de rua, workshops
batuque e batucada para
crianças e jovens. O projeto
foi elaborado no contexto do
Projeto Raízes e Asas do Rio
Doce.
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58. Vem com a Música • Período: 2022

• Aproximadamente 80
moradores de Bugre (MG)
foram beneficiados com
aulas de música e apoio na
formação de conjuntos
musicais. “Vem com a
Música” foi idealizado por
jovens daquele município e
sua concepção e
desenvolvimento foram
possíveis a partir da tutoria
dos facilitadores da FGPA, no
contexto projeto Raízes e
Asas do Rio Doce.

57. Centro Sociocultural Saber e Arte 

• Período: 2022

• A criação do Centro Sociocultural Saber e

Arte, por iniciativa de jovens da

comunidade, contou com a mentoria e o

apoio da Fundação Geraldo Perlingeiro

Abreu (FGPA), tendo atingido

diretamente pelo menos 100 pessoas no

município de Sem-Peixe (MG). O projeto

foi elaborado no contexto das atividades

oferecidas a jovens inscritos no Projeto

Raízes e Asas do Rio Doce.

59. Asas do esporte

• Período: 2022

• Elaborado no contexto do Raízes e Asas do Rio Doce, o projeto foi
idealizado por jovens de São José do Goiabal (MG) e realizado
com a mentoria e o apoio FGPA. Foi criada uma escola desportiva
para jovens, com o objetivo de ensinar a prática de futsal, com
treinos semanais. O time constituído participou, em maio de
2022, do campeonato Jogos Escolares de Minas Gerais (JEMG).
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60. Florart - Literatura, Artesanato e Intervenções 
Culturais 

• Período: 2022

• O incentivo à cultura foi o
principal objetivo do Projeto
Florart. Muros do município de
Córrego Novo (MG) ganharam
nova cor com a intervenção
artística de participantes do
Projeto. Além das oficinas de
grafite ministradas aos 15 jovens
que fizeram a intervenção, o
Projeto também estimulou a
literatura e o artesanato,
promovendo evento aberto ao
público, proporcionando grande
movimentação de alunos da
rede pública.

61. Horizontes do Paraíso  

• Período: 2022

• O Projeto desenvolvido no bairro Ipabinha, em Santana do

Paraíso (MG), foi elaborado por jovens protagonistas,

moradores daquele município, inscritos no Projeto Raízes e

Asas do Rio Doce. Amparados por facilitadores da FGPA nas

etapas de concepção e de implantação do projeto, os jovens

implantaram diversas ações socioculturais na comunidade.

Para a reforma da praça foi estabelecida parceria com a

prefeitura. Para o desenvolvimento de atividades culturais e

educacionais, os parceiros foram o Instituto Cenibra e o

Instituto Ideias, além das escolas públicas do bairro.

Foi criado um cordel sobre a história da cidade, com a

adaptação desses textos para vídeo. O Projeto “Florart” foi

idealizado por jovens de Córrego Novo (MG) e sua concepção e

seu desenvolvimento foram possíveis a partir da tutoria dos

facilitadores da FGPA, no contexto do projeto Raízes e Asas do

Rio Doce.
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62. Voices (Escola de Música) 
• Período: 2022

• O programa de aulas de música para crianças e jovens

ministrado por um público também jovem da cidade de Sobrália

(MG) contou com o apoio da FGPA. Batizado de Voices, o Projeto

funcionou de janeiro a junho de 2022, com a tutoria dos

facilitadores da Fundação. O Projeto foi configurado de modo a

ter autonomia e continuidade a partir do envolvimento voluntário

dos jovens participantes. Além das aulas de música, o Voices

possibilitou a realização de shows em eventos da Calha do Rio

Doce. Os jovens músicos fizeram apresentações nas cidades de

Fernandes Tourinho (MG) e Ipatinga (MG).

63. Coral Gargantas de Ouro 

• Período: 2022

• O município de Sem-Peixe
(MG) foi contemplado com
um coral, batizado pelos
jovens idealizadores do
Projeto como “Gargantas
de Ouro”.

Para a criação do Coral,
foi contratado um maestro,
que reuniu um grupo
heterogêneo de participan-
tes, muito interessado nos
ensaios.

Com o apoio e a mentoria dos facilitadores da FGPA, jovens

protagonistas que fizeram o curso de formação de lideranças do

projeto Raízes e Asas do Rio Doce tiveram a oportunidade de criar

e implantar suas próprias ideias, com o auxílio e expertise técnica

da equipe da Fundação.
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65. Projeto Cine Prata

• Período: 2022

• São Domingos do Prata (MG) se beneficiou com o projeto de
cinema ao ar livre, idealizado por jovens protagonistas do
município e realizado sob a chancela da FGPA, sob a orientação
do projeto Raízes e Asas do Rio Doce. A praça da cidade e as
Escolas quilombolas dos distritos de Teixeiras e Alfié foram
escolhidas para acolherem os eventos. O Projeto Cine Prata
promoveu, também, uma campanha para incrementar o acervo
da Biblioteca Municipal.

• Período: 2022

• Ipaba (MG) lançou um novo olhar de zelo para sua lagoa central,
em consequência de um projeto idealizado por jovens locais, sob a
mentoria da FGPA. Com o desenvolvimento do Projeto, foi criado o
grupo “Amigos da Orla”; a juventude promoveu a realização de
palestras e oficinas na Escola Estadual Manoel Machado Franco,
além de produzir um almanaque com histórias e informações da
lagoa. Esse Projeto surgiu como parte das ações do projeto-mãe
Raízes e Asas do Rio Doce.

66. Cultura em Praça

• Período: 2022

• O projeto Cultura em Praça, no município de Pingo d’Água (MG),
promoveu a integração de uma variedade de movimentos
culturais e artísticos da cidade, reunindo-os em um evento para
toda a população. A Praça do Coreto foi transformada em póoo
cultural, atraindo pessoas de todas as faixas etárias, com
capoeira, balé, taekwondo, dança do grupo de idosos,
exposição de pintura e artesanato, biblioteca e muitas outras
atrações. A FGPA foi a responsável por formar e dar monitoria
aos jovens protagonistas que idealizaram o Projeto. Também
colaborou com eles para o estabelecimento de parcerias com
vários setores da Prefeitura Municipal e com a empresa
Cenibra, que doou mudas para serem distribuídas de brinde no
dia do evento.
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67. Feira Itinerante Socioambiental 

• Período: 2022

• Educação ambiental e fomento
à cultura foram os objetivos do
projeto que promoveu uma série
de atividades no município de
Dionísio (MG). Além da
promoção de um grande evento
na praça, com atividades para
todas as faixas etárias, o Projeto
deixou de legado na cidade uma
biblioteca comunitária, que foi
batizada de “Árvore do Saber”.

• Período: 2022

• O projeto abriu uma trilha no Parque da Samambaia, no

bairro Bom Jardim, em Ipatinga (MG), marcando o caminho

com informações ambientais e culturais para os passantes.

Também foram realizados eventos de cunho socioambiental

e cultural, fomentando o cuidado com a natureza. Um

almanaque relacionado com o projeto foi produzido e

distribuído aos visitantes da trilha e público dos eventos.

O Projeto foi idealizado

por jovens participan-

tes do Projeto Raízes e

Asas do Rio Doce.

68. Trilha Interpretativa 

69. Compostagem Rio Casca 

• Período: 2022

• O projeto de compostagem de Rio
Casca (MG) educou a população
sobre processo de transformação
resíduos orgânicos em adubo. Foi
idealizado por uma equipe de
jovens, no contexto do Projeto
Raízes e Asas do Rio Doce.

• O projeto “Feira Itinerante Socioambiental” foi desenvolvido
por jovens protagonistas, com a mentoria de facilitadores da
FGPA, no contexto dos incentivos e formações promovidos
pelo projeto Raízes e Asas do Rio Doce.
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70. Horta Cultural 

• Período: 2022

• Com a mentoria de facilitadores da FGPA, no âmbito das atividades
do Projeto Raízes e Asas do Rio Doce, jovens de Timóteo (MG)
realizaram um projeto de Horta Cultural junto a alunos da rede
municipal de ensino. Além do preparo de canteiro, plantio de
sementes e manuseio de ferramentas, os jovens envolveram os
participantes em uma oficina de grafite e pintaram o muro da
escola.

• Período: 2022

• Uma equipe de jovens da
comunidade liderou, com o apoio
da FGPA, a organização de um
projeto de horta na Escola
Estadual Dom Helvécio Gomes de
Oliveira, no distrito de Bicuíba, em
Raul Soares (MG). O projeto foi
desenvolvido com a mentoria e o
apoio da FGPA, no contexto dos
incentivos e formações promovidos
pelo projeto Raízes e Asas do Rio
Doce às juventudes locais. Além
da horta, também foi ministrado
um curso de holericultura, em
parceria com o Serviço Nacional
de Aprendizagem Rural (Senar). O
projeto também contou com a
parceria técnica da Emater.

71. Plantando Sementes Cultivando Lideranças 

• Período: 2022

• Em parceria com jovens de Bom Jesus do Galho (MG), foi
organizada uma horta comunitária. O projeto foi desenvolvido
pelos próprios moradores, com a tutoria de facilitadores da FGPA,
no contexto dos incentivos e formações promovidos pelo projeto
Raízes e Asas do Rio Doce. A horta teve início em janeiro de
2022, com perspectivas para continuidade

72. Cultivando o Bem (Horta Comunitária) 

a partir da autogestão dos participantes.
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73. Parque Linear das Águas de Marliéria (PLAM) 

• Período: 2022

• Jovens do município de Mariléria (MG), com a mentoria e o apoio
da FGPA, criaram e implantaram o Parque Linear das Águas de
Marliéria (PLAM), nos arredores do Ribeirão da Onça Grande. O
objetivo foi o de revitalizar a calha do ribeirão, tornando-a em um
local de convivência, qualidade de vida e bem-estar para a
comunidade. Houve plantio de mudas de plantas e flores à
margem do ribeirão, revitalização de uma pinguela de madeira,
intervenção artística em local do parque e um evento de
apresentação para a comunidade.

• O projeto foi desenvolvido no contexto de ações de formação e
fomento ambiental do projeto Raízes e Asas do Rio Doce.

• Período: 2022

• O projeto de arborização
urbana, feito em parceria com
a prefeitura de Fernandes
Tourinho (MG), foi idealizado
por jovens inscritos no Raízes e
Asas do Rio Doce, uma espécie
de projeto guarda-chuva para
20 municípios da Calha do Rio
Doce. Além do plantio de
mudas, foram promovidas
ações de educação ambiental
e campanhas para a
conscientização do cuidado
com o meio ambiente.

74. Arboriza Jovem 
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75. Baú de Memórias

• Período: 2023

• Em parceria com a Fundação Renova, a FGPA passou a

desenvolver o projeto Baú de Memórias na cidade de Iapu (MG),

com o objetivo de promover o resgate histórico do município por

meio de discussões sobre temáticas que colaborem para a

reflexão no âmbito da cidadania, meio ambiente e identidade

cultural, a partir de rodas de conversa com personagens

simbólicos do município. As atividades incluíram: oficinas sobre

teatro, documentário audiovisual, fotografia, redação e mídia

digital e a criação de um banco de informações sobre a história

da cidade através de produtos como fotografia, vídeo

documentário, teatro e site.

• Período: 2022 e 2023

• Em parceria com a Associação Nacional de Universidades
Particulares (ANUP), a FGPA ofertou o curso Desenvolvimento
na Primeira Infância, na modalidade EAD, com o objetivo de
capacitar profissionais e estudantes para a atuação consciente
com a primeira infância. O curso foi oferecido gratuitamente e
teve como participantes estudantes de graduação e pós-
graduação de vários cursos (tais como arquitetura, direito,
pedagogia, serviço social, enfermagem, medicina,
comunicação), servidores públicos, membros de ONGs,
associações, fundações, institutos, professores de creches e
pré-escola, pedagogos, assistentes sociais, profissionais do
direito e outros. Os mais de 700 cursistas eram de diversos
estados brasileiros.

76. Curso “O Desenvolvimento na Primeira Infância”
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77. Realização de Semana Pedagógica em Escolas 
Municipais de Manhuaçu (MG) 

• Período: 2022

• Realização de palestras durante a Semana Pedagógica, no período
de 26 a 30 de setembro de 2022, destinadas aos professores,
pedagogos, diretores, coordenadores das escolas municipais e
funcionários da equipe pedagógica da Secretaria Municipal de
Educação do município.

• Houve um processo seletivo, para o qual a FGPA se inscreveu e foi
aprovada, após a apresentação de uma equipe qualificada, dentro
de uma proposta orçamentária.

• Período: contínuo

• A FGPA tem prestado serviços para as Secretarias Municipais de
Ensino em diversos municípios mineiros, com a promoção de
eventos para dar início ao ano letivo nas escolas públicas.

78. Aula inaugural de abertura de ano letivo 

• Período: contínuo

• A FGPA tem prestado serviços para as Secretarias Municipais de
Ensino, em diversos municípios mineiros, promovendo
capacitações nestes principais temas: História e Cultura Africana e
Afro-Brasileira em atendimento à legislação brasileira; Textos,
Gênero de Textos, Leitura e Processos Inferenciais; A Escrita Escolar
como Atividade Interativa: Formar Professores para Formar
Produtores de Textos; Práticas pedagógicas na educação infantil;
Base Nacional Comum Curricular; De olho na relação teoria x
prática: estudo investigativo de processos de produção e de
compreensão textual; Culturas Digitais e os Desafios de Pais e
Educadores; Metodologia de Ensino para Educação; Alfabetização e
Letramento; Competências éticas e estéticas.

79. Capacitação de professores de municípios 

40



Agradecimentos

A Fundação Geraldo Perlingeiro Abreu tem em gratidão a todos
aqueles que, de forma direta ou indiretamente, tenham passado
pela Instituição e deixado a sua honrosa contribuição,
principalmente, seus Presidentes e Superintendentes.

OS PRESIDENTES:

Dom Lelis Lara
Bispo Emérito da Diocese
de Itabira-Coronel Fabriciano
Período – 1995 a 2016

José Antônio de Souza
Projetista Industrial
Período – 2017 a 2017

Elizabeth Marinho Serra Negra
Contadora
Período – 2018 a 2018

José Geraldo Teixeira
Contador
Período – 2019 a 2021

41

OS SUPERINTENDENTES:

Paulo Procópio da Silva Monteiro Neto

Farmacêutico

1995 a 2006

Rogério Lana Figueiredo

Administrador

2006 a 2012

O melhor 

agradecimento 

não passa pelas 

palavras,
mas sim pelas 

ações.



FUNDAÇÃO GERALDO PERLINGEIRO ABREU

42


